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TARIFRUNDE Linder 2025/26

Gemeinsam stark - TV-L-Tarifrunde 2025/26
Liebe Kolleg*innen,

die Tarifrunde fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) steht an — und sie betrifft uns
alle! Die Verhandlungen zwischen Arbeitgebern und Gewerkschaften starten am 3. De-
zember 2025, die zweite Runde folgt Mitte Januar und die dritte Mitte Februar 2026.

Zeit fur faire Gehalter, gute Arbeitsbedingungen und Wertschatzung!

Ob bspw. Lehrkrafte, Sozialpadagog*innen, Schulsozialarbeiter*innen, Fach- und Werk-
stattlehrkafte, Lehrkrafte fur herkunftssprachlichen Unterricht, MPT-Krafte, Alltagshel-
fer*innen, Hochschulbeschaftigte oder studentisch Beschaftigte an den Hochschulen -
ihr sorgt taglich mit Herz, Einsatz und Professionalitat dafltr, dass Bildung, Betreuung,
Wissenschaft und Forschung funktionieren.

Die Belastungen steigen, die Lebenshaltungskosten auch —gute Bildung gibt es nicht um-
sonst!

Solidaritat liber Status- und Beschéaftigungsgruppen hinweg!

Gemeinsam sind wir stark! Auch Beamt*innen profitieren: Die TV-L-Ergebnisse sind
meist Grundlage fur Besoldungsanpassungen. Ein starkes Tarifergebnis starkt also auch
eure Position — Solidaritat kennt keine Statusgrenzen! Mach mit bei den Aktionen der
GEW NRW, informiere dich, sprich Kolleg*innen an und bring dich ein!

Bleib auf dem Laufenden: E E
Newsletter: https://www.gew.de/tarif/tv-l/tariftelegramm-laender )
Website: gew-nrw.de/tarifrunde-tv-1-2025/26
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